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DI ISTRUZIONE SUPERIORE

AL PERSONALE ESPERTO INTERNO O ESTERNO

AGLI ATTI

ALL’ALBO ON LINE/AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO

ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DEL TERRITORIO
OGGETTO: avviso pubblico di selezione di personale esperto interno o esterno, unafigura per il ruolo
di docente esperto e una per il ruolo di tutor per LABORATORI di percussioni - PNRR piano nazionale
di ripresa e resilienza missione 4 — istruzione e ricerca componente 1 — Investimento 1.4. “intervento
straordinario finalizzato allariduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e Il grado e alla
lotta alla dispersione scolastica “finanziamento dell’Unione Europea Next Generation EU

CODICE PROGETTO M4C111.4-2022-981-P-18021
CUP C14D22003920006
CIG A027087126

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
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UZIONE SUPERIORE

VISTO il Decreto del Ministro dellistruzione 24 giugno 2022, n. 170: riparto delle risorse per la realizzazione
di Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica;

VISTA la nota prot. 13 luglio 2022, n. 60586, Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole, in
relazione all’attuazione delle misure di cui al decreto ministeriale n. 170 del 2022;

VISTO il Decreto-legge n. 121/2021, art. 10, comma 4: opzioni di costo semplificate;
VISTE le circolari del Ministero del’economia e delle finanze_ ragioneria generale dello StatoPNRR-;

VISTE le Istruzioni operative per I'attuazione degli interventi contro la dispersione scolastica, prot. n. 109799
del 30/12/2022;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 18 del 24/11/2022, verbale n.3 relativa all’'adozione del progetto
“Piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4 — istruzione e ricerca componente 1 — Investimento 1.4.
“intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e Il grado e
alla lotta alla dispersione scolastica “finanziamento dell’Unione Europea Next Generation EU”;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti per I'approvazione del PTOF 2022/2025 n. 21 verbale n.4
del 21/12/2022;

VISTA la delibera Consiglio di Istituto n. 7 dell’'8/02/2023 relativa all’adozione del progetto “Piano nazionale di
ripresa e resilienza missione 4 — istruzione e ricerca componente 1 — Investimento 1.4. “intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e Il grado e alla lotta alla dispersione
scolastica “finanziamento dell’'Unione Europea Next Generation EU”;

PRESO ATTO che dall'allegato 2 del D.M.n.170 del 24.06.2022 risulta assegnato a questo lIstituto un
finanziamento di € 197.740,21 per la realizzazione degli Interventi finalizzati alla lotta alla dispersione
scolastica;

PRESO ATTO che in data 18.03.2023 ¢ stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione firmato dal
Direttore Generale e coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR — nota prot. 0051084 del 18.03.2023;

VISTA l'assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto PNRR contro la dispersione scolastica,
prot. n.6726 DEL 20/04/2022;

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. H)
del D.I. n. 129/2018, Adottato con Delibera del Consiglio di istituto n. 50 del 10/04/2019;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

CONSIDERATO che per I'attuazione del Progetto di massima presentato e autorizzato € necessario reperire
le disponibilita di personale esperto;
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EMANA

il presente avviso pubblico per la selezione e reclutamento di personale esperto interno o esterno per
LABORATORI di percussioni, una figura per il ruolo di docente e una per il ruolo di tutor, per
I'attuazione della Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” —

PNRR;

DOCENTE
ATTIVITA SOTTOPROGETTO | DESTINATARI ORE N° COMPENSI PERIODO DI
PREVISTE | EDIZIONI SVOLGIMENTO
DOCENZA
PERCORSI LABORATORIO 2 €79,00 ORA DA NOVEMBRE
FORMATIVI E DI STUDENTI 48 ORE EDIZIONI LORDO STATO 2023
LABORATORIALI PERCUSSIONE DA 24 COMPENSO A NOVEMBRE
COOCURRICULARI ORE DOCENTE 2024
TUTOR
ATTIVITA SOTTOPROGETTO | DESTINATARI ORE N° COMPENSI PERIODO DI
PREVISTE | EDIZIONI SVOLGIMENTO
TUTOR
PERCORSI LABORATORIO 2 €34,00 ORA DA NOVEMBRE
FORMATIVI E DI STUDENTI 48 ORE EDIZIONI LORDO STATO 2023
LABORATORIALI PERCUSSIONE DA 24 COMPENSO A NOVEMBRE
COOCURRICULARI ORE TUTOR 2024

ART. 1 Destinatari

Destinatari del presente avviso sono figure interne o esterne a questa Amministrazione la cui
competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente
connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.

ART. 2 Requisiti di accesso

| requisiti di partecipazione, richiesti per il profilo indicato e da possedere alla data di scadenza del
presente avviso, sono:

e Essere esperto in strumenti di percussioni
o Titoli di studio in materia attinente allo strumento o all'insegnamento da svolgere
e possedere comprovate, documentate competenze professionali specifiche ed esperienze

significative.

ART. 3 Funzioni e compiti
Il progetto intende realizzare un percorso musicale dedicato ai giovani, la proposta consiste in un
intervento volto a sviluppare I'identita ritmico - musicale dei singoli e del gruppo.
Le attivita saranno per lo piu di carattere esperienziale. Verranno approfondite strutture ritmiche,

utilizzando batteria e percussioni, sequenze ritmico — motorie usando il corpo (body percussion), e
giochi di movimento condotti dalla musica.
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Compiti del docente esperto:

e redigere, concordandolo con il tutor d’aula, un percorso formativo coerente con il progetto,
completo di finalita;

predisporre le lezioni e produrre il materiale didattico necessario al positivo svolgimento del
modulo;

e coinvolgere il gruppo nell’elaborazione di un “prodotto” finale;
e promuovere i processi di partecipazione, operativita e collaborazione;

e curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza e successivo inserimento quotidiano
e tempestivo sulla piattaforma Futura di monitoraggio.

Compiti del tutor:

Predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento;

partecipare ad eventuali incontri propedeutici per la realizzazione delle attivita;
svolgere I'incarico secondo il calendario predisposto;

coadiuvare I'esperto nella documentazione delle attivita di ogni percorso;
coadiuvare I'esperto nella predisposizione di strumenti di verifica e valutazione;

curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine delle lezioni;

curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
facilitare i processi di apprendimento;

collaborare con I'esperto nella predisposizione di una dettagliata relazione finale.

ART. 4 Procedure di selezione e criteri di valutazione titoli ed esperienze

Listruttoria delle domande, per valutarne 'ammissibilita sotto il profilo formale, avverra con le seguenti
modalita:

* possesso dei requisiti definiti all’art. 2 del presente avviso;

* rispetto dei termini di partecipazione delle domande (fara fede il protocollo di ricezione).

L’istruttoria delle domande, per valutarne 'ammissibilita sotto il profilo formale, sara operata dal Dirigente
Scolastico.

La selezione, dietro riscontro di candidature, verra effettuata dal Dirigente scolastico e, qualora il numero
delle candidature sia superiore al bisogno, verra istituita un’apposita commissione di valutazione che
effettuera la comparazione dei curricula, in funzione della tabella di valutazione sottostante.

Verra attribuito un punteggio globale, valutando i titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo unicamente
conto di quanto auto-dichiarato nel modello di candidatura (Allegato 1).

La conseguente graduatoria provvisoria verra redatta secondo i criteri di valutazione ed i relativi punteggi,
cosi come riportati nella tabella seguente:
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TABELLA CRITERI SELEZIONE
Requisito Punteggio Punteggio massimo
Titoli culturali specifici per la 3
prestazione richiesta

Altro titolo specifico inerente alla (punti 1 per ogni titolo) 5
qualifica rivestita fino a un massimo di 5
Insegnamento nelle scuole ad indirizzo per ogni mese punti 1 24
musicale massimo di punti 24
Precedenti esperienze in ambito (punti 1 per 4
scolastico valutate positivamente ogni progetto)

fino a un massimo di 4

Composizioni, pubblicazioni, incisioni per ciascun titolo punti 0.5 6
discografiche, studi e ricerche di per un massimo di punti 6.
carattere musicale, metodologico o
relative alla didattica strumentale,

Primo, secondo e terzo premio in per ciascun esito 3
concorsi nazionale od internazionali punti 1 per un massimo
di punti 3

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dalla graduatoria.

ART. 5 Istanze

Gli interessati dovranno far pervenire I'istanza in carta semplice utilizzando il modello di domanda Allegato

1 al presente atto di cui ne costituisce parte integrante con I'autorizzazione al trattamento dei dati

personali nel rispetto della Legge n. 196/2006, del DLGS 101/2018 e successive modifiche ed integrazioni e
del Regolamento UE - GDPR 679/2016.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l'allegato 1 entro le ore 12:00
del giorno 21/11/2023 a mano presso la segreteria dell’'l.I.S. “A. Maserati” di Voghera (PV) via Mussini, 22 o a
mezzo PEC: pvis00900g@pec.istruzione.it

ART. 6 Valutazione delle domande e formulazione delle graduatorie

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sull’albo on line del sito https://www.istitutomaserati.edu.it
con valore di notifica agli interessati.

Nel rispetto di quanto fissato al comma 7 dell'art. 14 DPR 275/99, avverso la graduatoria provvisoria &
ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso il termine
indicato ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva. Le domande presentate
non sono vincolanti per 'Amministrazione, che si riserva la possibilita di non affidare I'incarico oggetto di
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selezione oppure di emettere nuovi avvisi.

ART. 7 Cause di esclusione

Costituiscono motivi di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non in formato europeo;

3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

4) Documento di identita scaduto o illeggibile;

5) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri;

6) Utilizzo di modulistica diversa da quella allegata all’avviso.

ART. 8 Affidamento dell’incarico

Nel caso in cui pervenga un numero di candidature pari al fabbisogno il Dirigente scolastico, valutera i requisiti
di accesso e le clausole di esclusione, I'idoneita della candidatura. Qualora pervengano piu candidature
rispetto al fabbisogno, un’apposita Commissione nominata dal Dirigente scolastico, valutati i requisiti di
accesso e le clausole di esclusione, stila la graduatoria provvisoria secondo la Griglia di valutazione dei titoli
definita nell’articolo 3 del presente avviso. Successivamente, la scuola provvedera ad assegnare l'incarico.
Nel caso di mancata accettazione dell'incarico con il candidato selezionato, I'Amministrazione potra conferire
l'incarico al concorrente che segue in graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di assenza di candidature pervenute, di affidare
I'incarico a personale interno o di indire nuovo avviso.

ART. 9 Durata e periodo di svolgimento dell’incarico

Le attivita previste si svolgeranno dalla data dell'incarico fino al termine delle operazioni del progetto, ivi
incluse la rendicontazione, eventuali controlli e tutte le attivita connesse al raggiungimento del Target di
progetto.

ART. 10 Sede di svolgimento dell’incarico
Le attivita si dovranno svolgere presso I.1.S. “A.Maserati” sede - Via Mussini, 22 Voghera.

ART. 11 Condizioni contrattuali e finanziarie

La durata dell'incarico sara determinata in funzione alla realizzazione del progetto e dovra svolgersi non oltre
il termine previsto per la rendicontazione;

Le attivita dovranno svolgersi per un totale di 48 ore

Il termine ultimo per lo svolgimento delle attivita € previsto dal bando stesso ed e fissato per il 31/12/2024.
La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara determinata a seconda delle attivita
svolte (n. ore concordate per le attivita e registrate nel timesheet validato dal DS/project manager) e il suo
importo non superera, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente.

Retribuzione oraria

* Esperto docente € 79/ora Lordo Stato

* Tutor € 34/ora Lordo Stato

| compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei
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beneficiari. La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, sara erogata previo
accredito dei fondi da parte del’Unione Europea.

ART. 12 Informativa e privacy

Gli esiti dell'avviso saranno pubblicati all’Albo della scuola ai sensi del decreto n. 101/2018 e ai sensi del
Regolamento Europeo 2016/679. La partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al
suddetto trattamento dei dati personali. | dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente
awviso pubblico saranno trattati nel rispetto della Legge 196/2006 e sue modifiche ed integrazioni e del
Regolamento UE 697/2016.

Il responsabile del trattamento dei dati personali & individuato nella persona del Dirigente scolastico.

ART. 13 Pubblicita
I presente avviso €& pubblicato allalbo dell’lstituto, sul sito web della scuola all’indirizzo
https://www.istitutomaserati.edu.it

ART. 14 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico Prof.Filippo Dezza.

IL DIRIGENTE

prof. Filippo Dezza
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dellAmministrazione digitale e normativa connessa

N.B.: La domanda priva degli allegati o non firmati non verra presa in considerazione
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Allegato 1
Al Dirigente Scolastico
dell'l.l.S. “A. Maserati”
di Voghera (PV)

Istanza di partecipazione per la selezione di personale esperto interno o esterno, una figura per il ruolo di
docente esperto e una per il ruolo di tutor per LABORATORI di percussioni - PNRR piano nazionale di ripresa
e resilienza missione 4 — istruzione e ricerca componente 1 — Investimento 1.4. “intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e Il grado e alla lotta alla dispersione
scolastica “finanziamento dell’Unione Europea Next Generation EU

CODICE PROGETTO M4C1I1.4-2022-981-P-18021

CUP C14D22003920006

OO0 DOCENTE ESPERTO O TuTOR
Il/La sottoscritto/a nato/a a il
residente a in via n. ,
C.F. tel./cell e-mail
CHIEDE

di partecipare alla selezione dell'incarico per il progetto piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4
— istruzione e ricerca componente 1 — Investimento 1.4. “intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e Il grado e alla lotta alla dispersione
scolastica “finanziamento dell’Unione Europea Next Generation EU
CODICE PROGETTO M4C111.4-2022-981-P-18021
CUP C14D22003920006
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia:

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di:
0 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
0 godere dei diritti civili e politici;

0 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

4 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali

pendenti:

[ essere in possesso dei requisiti essenziali definiti al punto 2 dell’avviso;
0 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
0 di essere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali valutabili:

SI IMPEGNA inoltre a comunicare entro 5 giorni ogni futura modifica relativa ai dati dichiarati.



TABELLA CRITERI SELEZIONE
Requisito Punteggio Punteggio Titoli posseduti dal
massimo candidato
Titoli culturali specifici per la 3
prestazione richiesta
Altro titolo specifico inerente alla | (punti 1 per ogni titolo) 5
gualifica rivestita fino a un massimo di
5
Insegnamento nelle scuole ad per ogni mese punti 1 24
indirizzo musicale massimo di punti 24
Precedenti esperienze in ambito (punti 1 per 4
scolastico valutate positivamente ogni progetto)
fino a un massimo di
4
Composizioni, pubblicazioni, per ciascun titolo punti 6
incisioni discografiche, studi e 0.5 per un massimo di
ricerche di carattere musicale, punti 6.
metodologico o relative alla
didattica strumentale,
Primo, secondo e terzo premio in per ciascun esito 3
concorsi nazionale od punti 1 per un
internazionali massimo
di punti 3

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che I'l.1.S. “A. Maserati” di Voghera (PV) pud utilizzare i
dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per fini istituzionali propri della
Pubblica Amministrazione, anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, ivi inclusa la
pubblicazione sul sito web della scuola. Il conferimento dei dati richiesti € obbligatorio ai fini della procedura
di selezione comparativa, pena I'esclusione dalla stessa. La partecipazione alla presente procedura di
selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali.

Alla presente istanza allega:

+ Curriculum vitae datato e firmato n. 2 copie di cui una priva di dati sensibili.

« fotocopia del documento di identita in corso di validita

Luogo e data Firma




DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della

responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del
medesimo dpr 445/2000 dichiara di avere la necessaria conoscenza della piattaforma PNRR e di quant’altro
occorrente per svolgere con correttezza tempestivita ed efficacia i compiti inerenti la figura professionale per
la quale si partecipa ovvero di acquisirla nei tempi previsti dall’incarico.

Data /12023 firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR
679/2016, autorizza I'l.1.S. “A. Maserati” di Voghera (PV) al trattamento dei dati contenuti nella presente

autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data /[ 12023 firma




Allegato 2

selezione di personale esperto interno o esterno, una figura per il ruolo di docente esperto e una per
il ruolo di tutor per LABORATORI di percussioni - PNRR piano nazionale di ripresa e resilienza
missione 4 —istruzione e ricerca componente 1 — Investimento 1.4. “intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di | e Il grado e alla lotta alla dispersione
scolastica “finanziamento dell’lUnione Europea Next Generation EU

CODICE PROGETTO M4C1l1.4-2022-981-P-18021
CUP C14D22003920006

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E
DI ASTENSIONE (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a nato/a a
, in data , C.F.
, in servizio presso

, con la qualifica di

in relazione all’incarico

di

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:




-

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto
diinteressi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare,
che I'assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento:

i.  non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell'incarico in questione;

d) diaver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui
al DPR 16 aprile 2013, n.62;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

luogo, data,

IL DICHIARANTE

Firmare e allegare documento di identita in corso di validita.
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